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La Communauté de Communes
Quercy Bouriane a décidé d’aller
a la rencontre des entreprises de
son territoire en mettant en place
«Les Cafés d’Info Eco».
Ces rendez-vous doivent
permettre de :

e favoriser I'interaction avec les
acteurs économiques du territoire,
e échanger sur les attentes et

perspectives  d’évolution  des
entreprises,

e présenter le role de Ila
Communauté de Communes

en matiere de développement
économique.

La premiére rencontre s’est

tenue le vendredi 25 juin,
en début de matinée, sur
le théme Développement

Economique, Investissements
et Recrutements.

A cette occasion, prés d’une
dizaine de chefs d’entreprises
étaient présents et ont pris

connaissance des projets en cours
et a venir sur le territoire.

« Nous sommes la pour répondre
a vos attentes et échanger sur vos
perspectives de développement
qui auront un impact positif pour
notre territoire » rappelle Stéphane
Magot, Vice-Président en charge
de I’Economie, de 'Emploi et du
Tourisme.

La CCQB, la Région Occitanie
et I’Agence AD'OCC, ont pu
ainsi présenter la stratégie de
développement du territoire,
les différentes solutions de
financement des investissements
et les dispositifs
d’accompagnement pour mettre
en place une stratégie RH.

Pour les entreprises, cette
rencontre était l'occasion de
présenter leurs activités et
d’échanger sur leur projet
de développement et leur
problématique.
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Communauté de communes

« Une stratégie de développement
économique a été élaborée au
profit de vous tous. Elle se décline
par des actions concretes. »
précise Stéphane Magot.

« En cette période ot de nombreux
doutes subsistent, n’hésitez pas
a exprimer vos besoins et vos
souhaits et nous répondrons a vos
attentes. ».

A la vue de la réussite de cette
premiere rencontre, nul doute
qu’un nouveau rendez-vous sera
programmé rapidement.

Contact-Renseignements / Pierre MASSABEAU
06 86 05 06 82 - ccqgb.eco@orange.fr
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Lot Terres de Saisons : la plateforme dédiée a la saisonnalité

et a la pluriactivité a déja un an
Un dispositif d’aide au recrutement a votre service

> Vous rencontrez des difficultés de recrutement
pour votre activité saisonniére ?

> Vous souhaitez fidéliser vos salariés d’une année
sur 'autre ?

Pour répondre a ces besoins, Lot Terres de Saisons
a été créé avec pour objectif général d’attirer et de
fidéliser les saisonniers, en facilitant leur recrutement
par les entreprises locales.

Cette maison des saisonniers, portée par la
Communauté de Communes Quercy Bouriane et

Pour faire vivre cet outil, un animateur a été recruté et
fait le lien entre les entreprises et les saisonniers.
De nombreux témoignages attestent de [I'efficacité
de 'accompagnement de Lot Terres de Saisons :

Un camping a Souillac : « Grace a Lot Terres de
Saisons, notre équipe est maintenant au complet pour
la saison estivale. Merci encore de votre aide »

Un Hétel Restaurant : « Quelle réactivité | Merci encore
pour votre rapide retour ainsi que pour votre suivi. La
personne que vous nous avez conseillée rejoindra
I’équipe au moment du départ du chef de rang ».

Cauvaldor, vise a :

Un Gite a Peyrilles : « Je voulais vous indiquer que
I’entretien s’est trés bien passé avec le candidat que
vous m’avez proposé et que nous allons travailler
ensemble »

e Sécuriser les parcours professionnels des
travailleurs saisonniers pour favoriser leur ancrage
sur le territoire en développant la pluriactivité et les
complémentarités saisonniéres

e Faciliter les recrutements pour les entreprises

e Structurer I'offre globale de service a destination
des travailleurs et des entreprises en vue de prendre
en compte la réalité des besoins du territoire

Un saisonnier : « J’ai eu un entretien dans la foulée
de notre rencontre puis été embauché. Efficace et
rapide. Merci encore. »

La plateforme www.terres-de-saisons.fr propose
aux employeurs :

¢ Une aide personnalisée a la rédaction, a la diffusion
des offres d’emploi et a la présentation de I’entreprise
e Une présélection de candidatures qualifiées pour
faciliter le parcours de recrutement

¢ Une mise en relation entre employeurs pour favoriser
les emplois partagés, les formations communes,
les échanges de solutions pour I’hébergement, la
mobilité...

¢ Des services de médiation en cas de difficulté avec
un employé
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Forum de I’emploi : Vendredi 10 Septembre a Souillac

En partenariat avec Pole Emploi, les Communautés de
Communes Quercy Bouriane et Cauvaldor se mobilisent
afin de proposer aux employeurs et demandeurs d’emploi
du territoire, un forum de I’emploi multisectoriel.

Ce forum, ouvert a tous, se tiendra le vendredi 10 septembre
de 14h a 18h au Palais des Congrés de Souillac.

De nombreuses entreprises seront présentes et recevront
les candidats sous forme de job dating.

NOUS VOUS INVITONS AU

10
SEPTEMBRE
2021

144 - ]8H Les acteurs de I’emploi et de la formation, dont « Lot Terres de

ATities fies e Gee Saisons », participeront également a cette opération.
if\’j:’f‘f:;;:;: Pour rappel, cette plateforme dédiée a I’emploi saisonnier,
bienvenus ! réunissant entreprises et saisonniers, a pour objectif de faciliter
 NOMBRE DE PLACES LINITEES I’accueil et la fidélisation des travailleurs et ainsi répondre aux
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o] HESCTL : pole emplog ou par mail : entreprise.souillac@pole-emploi.net
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